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План - график
сопровождения реализации Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада .NH9 комбинированного вида
Василеостровского района Санкт-Петербурга

на 2016-2018 гг.

Цель: Введение и реализация Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее ФГОС ДО) в
Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду Н219 комбинированного вида Василеостровского района
Санкт-Петербурга (далее ДОО) по введению и реализации Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного
образования (ФГОС ДО)

Задачи:
1. Выявление проблем ДОО по вопросам введения и реализации ФГОС ДО.
2. Организация деятельности по повышению профессиональной компетентности руководителей и педагогов ДОО.
3. Распространение передового педагогического опыта по вопросам введения и реализации ФГОС ДО в ДОО.

Ожидаемые результаты:
Создание системы работы по эффективной реализации ФГОС ДО, с учетом выявленных потребностей и вопросов.

К!! Направления деятельности,
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1. Организационное обеспечение деятельности ДОО по реализации ФГОС ДО
1. 1. Создание рабочей группы по январь 2016 Заведующий ДОО, Разработка критериев и оценка

сопровождению реализации ФГОС ДО заместитель качества дошкольного образования в
заведующего по ВР, соответствии с требованиями ФГОС
рабочая группа ДО
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1.2 Реализация «дорожной карты» рабочей 2016 - 2018 Заместитель Создание системы контроля за

группы общественных экспертов по заведующего по ВР, введением ФГОС ДО, обеспечение

сопровождению реализации ФГОС ДО. рабочая группа постоянного мониторинга
педагогического процесса ДОО

1.3 Создание банка нормативно право вой базы, 2017 Заведующий ДОО, Создание базы локальных актов ДОО.

локальных актов ДОО по внедрению и заместитель Приведение всех документов под

сопровождению ФГОС ДО. заведующего по ВР единую форму для упрощения
системы контроля и возможности
про ведения самопроверки в ДОО

2. Кадровое обеспечение реализации ФГОС ДО
.1 Расширение связей с социальными 2016-2018 Заведующий ДОО Расширение сетевого взаимодействия,

партнерами
привлечение молодых специалистов в
профессию, повышение престижа
профессии воспитателя

. Методическое обеспечение реализации ФГОС ДО

.1. Анкетирование педагогов по вопросу Октябрь 2016 Заместител ь Выявление затруднений педагогов в

понимания и принятия ФГОС ДО заведующего по ВР, области реализации стандарта.
рабочая группа Организация дополн ительн ых

мероприятий по проблеме

.2. Организация педсоветов, круглых столов 2016 - 2018 Заместитель Обеспечение повышения уровня

курсов для повышения уровня заведующего по ВР квалификации в области реализации

профессиональной компетентности стандарта на базе ДОО.

педагогов ДОУ

.. Взаимопосещения открытых мероприятий Постоянно Заместитель Обмен опытом по проведению

с последующим совместным анализом заведующего по ВР занятий на разных возрастных

ошибок
группах, стилям взаимодействия
педагогов с воспитанниками.
Повышение качества
образовательного процесса. Освоение

. ~
новых педагогических технологий .
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4. Информационное обеспечение реализации ФГОС ДО
[\. \ . llодготовка и трансляция материалов 2016-2018

реаJlизации Федерального
государственного образовательного
стандарта дошкольного образования
(статьи, презентации) на сайте ДОО.

Ответственные Ожидаемые результаты

Ежегодный отчет о реализации стандарта
Заместитель
заведующего по ВР,
рабочая группа

Распространение
опыта

педагогическогоЗаместитель
заведующего по ВР,
Ответственный за сайт
ДОО

'\.2.
Ежегодно - май

Распространение передового
педагогического опыта, обозначение
задач на следующий учебный год
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